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ПОЛОЖЕНИЕ

об оказании платных образовательных услуг в Муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении детский сад № 101
1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012г. №273-Ф3, Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», Законом РФ «О защите прав потребителей», Постановлением Правительства РФ от 15.09.2020г. № 1441 «Об утверждении Правил оказания платных образовательных услуг», Федеральный закон № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» и другими нормативными актами Российской Федерации, уставом Учреждения.

1.2. Положение определяет порядок и условия предоставления платных образовательных услуг в Муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении детский сад № 101 (сокращенное/фирменное название: МБДОУ детский сад № 101), расположенного по адресу: 170034 г.Тверь ул. А. Попова ., д.5а. Режим работы: будние дни  с 7.00 до 19.00, суббота, воскресенье - выходной.
1.3. Дополнительные общеразвивающие программы, реализуемые на платной основе разрабатываются и утверждаются Муниципальным бюджетным дошкольным образовательным учреждением детский сад № 101 (далее – Учреждение) самостоятельно. Содержание программ, формы и продолжительность обучения по ним определяются Учреждением самостоятельно.

1.4. Платные образовательные услуги не могут быть оказаны взамен или в рамках основной образовательной деятельности по муниципальному заданию, финансируемому за счет средств соответствующего бюджета.

1.5. Учреждение имеет право привлекать сторонние организации (третьих лиц) и/или физических лиц для реализации платных образовательных услуг от имени Учреждения. Для этого Учреждение заключает с ними по соглашению сторон один из следующих видов договоров: договор о сотрудничестве, гражданско-правовой договор, трудовой договор.

1.6. Настоящее Положение принимается на неопределенный срок и утверждается распорядительным актом. Изменения и дополнения к Положению принимаются на заседании Педагогического совета. После принятия новой редакции Положения об оказании платных образовательных услуг предыдущая редакция утрачивает силу.
2.Виды платных услуг

2.1. Деятельность по оказанию платных образовательных услуг предусмотрена Уставом и реализуется в соответствии с лицензией, с целью выполнения задач и функций, стоящих перед Учреждением.

2.2. Учреждение вправе оказывать платные образовательные услуги согласно Программам дополнительного образования.
2.3. Оказание платных образовательных услуг не может наносить ущерб и/или ухудшить качество предоставления образовательных услуг, которые Учреждение оказывает в рамках муниципального задания.

3. Условия предоставления платных услуг: 
3.1. Учреждение оказывает платные образовательные услуги в соответствии с Уставом, лицензией на образовательную деятельность.

3.2. Для предоставления платных образовательных услуг Учреждение имеет лицензию на осуществление образовательной деятельности (серия 69Л01 №00002027 от 31.01.2017 г.), выданную Министерством образования Тверской области.

3.3. Денежные средства от платных образовательных услуг используются Учреждением в соответствии с составленной сметой доходов и расходов, полученных от реализации дополнительных платных образовательных услуг, а также планом финансово-хозяйственной деятельности.

4. Порядок и правила оказания платных услуг 
4.1. Для организации оказания платных образовательных услуг в Учреждении   необходимо:

4.1.1. Создать материально-технические условия для их предоставления;

4.1.2. Иметь разработанные и утвержденные дополнительные общеразвивающие программы для реализации их на платной основе;

Провести рекламную кампанию, наглядную и информационную агитацию для заказчиков и потребителей на предмет выбора платной образовательной услуги.

4.1.3. Изучить спрос на услуги, обеспеченность кадрового состава для выполнения и предоставления   платных образовательных услуг;

4.1.4. Составить перечень платных образовательных услуг для реализации в конкретном учебном (или календарном) году, определить их стоимость, согласовать с администрацией г. Твери и утвердить распорядительным актом;

4.1.5. На основании поданного заявления родителей (законных представителей) о зачислении ребенка на обучение по дополнительным платным образовательным программам заключить с родителями (законными представителями) воспитанника договор об образовании на обучение по дополнительным платным образовательным программам (Приложение №1).

4.1.6. Издать распорядительный акт о зачислении воспитанника на обучение по дополнительным платным образовательным программам, после истечения срока освоения образовательной программы или по заявлению родителей (законных представителей) издать распорядительный акт об отчислении воспитанников.

4.1.7. Издать распорядительный акт об организации ведения платных образовательных услуг в Учреждении, в котором определить и утвердить:

• вид и тематику платных образовательных услуг;

• сроки реализации платных образовательных услуг и сроки их проведения;

• ответственных лиц за организацию платных образовательных услуг;

• смету доходов и расходов на проведение платных образовательных услуг;

• ответственных лиц за исполнение сметы доходов и расходов по проведению платных образовательных услуг;
4.1.8. Информацию о 

- перечне платных образовательных услуг для реализации в конкретном учебном (или календарном) году;

- количестве вакантных мест для приема (перевода) по каждой образовательной программе дополнительного образования

разместить на информационных стендах и интернет-ресурсе Учреждения.
4.2. Количество занятий по оказанию платных образовательных услуг не должно превышать санитарно-гигиенических требований к оптимальной нагрузке, согласно СанПиН. 
4.3.Оплата труда преподавателю указывается в договоре с ним и формируется с учетом формы проведения платной образовательной услуги.
Реализация платных услуг также может осуществляться в подгрупповой и индивидуальной форме.

4.4. Составляется смета доходов и расходов, которые подразделяются на следующие элементы:

- затраты на оплату труда преподавателям (в т. ч. налоговые вычеты);

- затраты на руководство и организацию ведения платных образовательных услуг;
- затраты на ведение внутреннего контроля платных образовательных услуг (делопроизводитель);
- оплата коммунальных услуг;

- затраты на укрепление материально-технической базы дошкольного учреждения.
4.5. Для выполнения работ по оказанию платных образовательных услуг могут привлекаться как штатные работники Учреждения, так и сторонние специалисты.

4.6. Отношения с непосредственными исполнителями платных образовательных услуг оформляются в соответствии с Трудовым Кодексом РФ:

- путём заключения трудовых договоров (при работе по совместительству за пределами основного рабочего времени, при оформлении на работу но основной должности и т.д.);

4.7. В Учреждении проводится внутренний контроль за предоставлением платных образовательных услуг но следующим направлениям:

- контроль за организацией и качеством предоставления платных образовательных услуг,

- контроль за правильностью взимания платы,

- контроль за объемом поступления денежных средств от оказания платных образовательных услуг,

- контроль за расходованием средств, поступивших от оказания платных образовательных услуг.

4.8. Администрация Учреждения должна обеспечить потребителей бесплатной, доступной и достоверной информацией о правилах оказания, условиях предоставления и качестве реализации платных образовательных услуг.

5.  Порядок оплаты, получении и расходования средств от платных образовательных услуг

5.1. Размер оплаты за предоставление платных образовательных услуг в Учреждении устанавливается договором в пределах утвержденной стоимости. Стоимость платных услуг утверждается Постановлением главы  города Твери.
5.2. На основании поданного заявления родителей (законных представителей) воспитанника заключается договор в письменной форме. Договор должен содержать следующие сведения:

а) полное наименование и фирменное наименование (при наличии) исполнителя - юридического лица;

б) место нахождения исполнителя;

в) наименование или фамилия, имя, отчество (при наличии) заказчика;

г) место нахождения или место жительства заказчика;

д) права, обязанности и ответственность исполнителя, заказчика;

е) полная стоимость услуг, порядок их оплаты;

ж) сведения о лицензии на осуществление образовательной деятельности (наименование лицензирующего органа,  номер и дата регистрации лицензии), если реализуется  платная образовательная услуга;

з) вид, уровень и (или) направленность образовательной программы (часть образовательной программы определенного уровня, вида и (или) направленности);

и) форма обучения (групповая, подгрупповая, индивидуальная); язык обучения; 
к) сроки освоения образовательной программы;

л) порядок изменения и расторжения договора;

м) другие необходимые сведения, связанные со спецификой оказываемых платных образовательных услуг.

Договор составляется в двух экземплярах, один из которых находится у Исполнителя, другой — у Заказчика (Потребителя).

5.3. Условия оплаты предметно оговариваются в договоре с Заказчиком (Потребителем) платных образовательных услуг.

5.4. Оплата за платные образовательные услуги производится Заказчиком (Потребителем) в безналичном порядке по квитанции через филиалы ПАО Сбербанк.

5.5. Учреждение вправе изменять стоимость платных образовательных услуг в одностороннем порядке и по договорённости сторон, с целью большего охвата потребителей, в связи с поступлением ходатайств о снижении стоимости, путем предоставления льгот и бонусов, а также по другим основаниям.

5.6. В случае неплатежеспособности Заказчика (Потребителя), Учреждение не освобождает Заказчика (Потребителя) от оплаты платных образовательных услуг по заключённому договору и его приложению.
5.7. Моментом оплаты платных образовательных услуг считается дата поступления средств на лицевой счет Учреждения. При длительных задержках Заказчиками (Потребителями) оплаты стоимости услуг (более 1 месяца) договор с ними расторгается, и Потребитель исключается из числа Обучающихся .

5.8. Допускается увеличение стоимости платных услуг в течение года.

5.9. Учет вносимых денежных средств ведется в Учреждении, в соответствии с Федеральным законом № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете».

5.10. Учреждение имеет право, по своему усмотрению, расходовать финансовые средства, полученные от оказания платных образовательных услуг в соответствии и на основании сметы доходов и расходов от оказания платных образовательных услуг, а также плана финансово-хозяйственной деятельности.

5.11. Учреждение имеет право производить перераспределение доходов в соответствии с изменением объема и содержания оказываемых платных образовательных услуг.

5.12. Система оплаты труда работников Учреждения и услуг лиц, привлекаемых к реализации платных образовательных услуг в рамках средств, полученных от реализации платных услуг, предполагает возможность:

5.12.1 в рамках трудовых правоотношений:

5.12.2 установления доплат, надбавок и стимулирующих выплат сотрудникам Учреждения, ведущим платные образовательные услуги;

5.13. Размер оплаты труда конкретного специалиста, задействованного в оказании платных образовательных услуг, может устанавливаться:

в форме фиксированного должностного оклада (при занятии должности по штатному расписанию платных услуг); 
производится расчет оплаты труда преподавателям по дополнительным платным образовательным услугам;

5.14. Виды, условия, размеры и порядок установления доплат и выплат стимулирующего характера работникам Учреждения за счёт средств, полученных от реализации платных образовательных услуг регламентируются Положением об оплате труда и стимулировании работников Учреждения.

6. Права и обязанности сторон

6.1. Учреждение и Заказчики (Потребители), заключившие договоры на оказание платных образовательных услуг, несут ответственность, предусмотренную договором и действующим законодательством РФ.

6.2. Учреждение обязано соблюдать положения раздела 4 настоящего Положения.

6.3. Заказчики (Потребители) обязаны:

• вносить плату за платные образовательные услуги по прейскуранту в сроки, установленные в договоре;

• обеспечивать своевременное посещение Заказчиком (Потребителем) платных образовательных услуг согласно графика;

• соблюдать требования Учреждения, отвечающие педагогической лике (проявлять уважение к педагогам, администрации и техническому персоналу Учреждения);

• оказывать Учреждению посильную помощь в реализации уставных задач;

• своевременно представлять все необходимые документы, предусмотренные Уставом и локальными актами Учреждения;

6.4. Учреждение имеет право:

• изменять график предоставления платных образовательных услуг в связи с производственной необходимостью;

• расторгнуть договор но оказанию платных образовательных услуг досрочно за неуплату или в связи с другими причинами, мешающими качественному проведению мероприятий.

6.5. Заказчики (Потребители) имеют право:

• потребовать предоставления необходимой информации о программах и Исполнителях платных образовательных услуг, режиме их работы;

• при выборе платных образовательных услуг обратиться за рекомендациями к специалистам Учреждения;

• требовать представления услуг надлежащего качества;

• обратиться к администрации и сотрудникам Учреждения  с пожеланиями, предложениями;

• расторгнуть договор но оказанию платных образовательных услуг досрочно на условиях договора и законодательства РФ.

6.6. Потребители, пользующиеся платными образовательными услугами вправе предъявить требования о возмещении убытков, причиненным неисполнением или ненадлежащим исполнением условий договора (ст. 22.30 Закона РФ «О защите прав потребителей) потребовать оказание услуги другим специалистом, расторгнуть договор.

6.7. Претензии и споры, возникшие между потребителями и Учреждением решаются по согласованию сторон или в судебном порядке в соответствии с законодательством РФ.

7.      Заключительные положении

7.1. Руководитель Учреждения несет персональную ответственность за деятельность по осуществлению платных образовательных услуг. 
7.2. Руководитель и работники Учреждения, привлеченные к проведению платных образовательных услуг, за неисполнение своих должностных обязанностей несут административное, уголовное и дисциплинарное наказание.

7.3. Учреждение обязано ежегодно предоставлять отчет о своей деятельности по оказанию платных образовательных услуг.
Приложение № 1
ДОГОВОР № ____

об оказании платных образовательных услуг
                                                                                                                                                                    
       г. Тверь                                                                                              "___"__________ 20__г.
                                                                                                                 
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад №101 (МБДОУ детский сад № 101), осуществляющее образовательную деятельность на основании лицензии № 7 от «31» января 2017г, выданной Министерством образования Тверской области, именуемое в дальнейшем «Исполнитель», в лице заведующего Корзиной Людмилы Николаевны, действующего на основании Устава, утвержденного приказом Управления образования администрации г.Твери № 1372 от 02 декабря 2016г, и 
________________________________________________________________________________      (фамилия, имя, отчество и статус законного представителя несовершеннолетнего лица)
именуемого в дальнейшем «Заказчик», действующего в интересах несовершеннолетнего _____________________________________________________________________________
(фамилия , имя отчество, дата рождения ребенка)
Проживающего по адресу: _______________________________________________________
__________________________________________________________________________________
(адрес места жительства с указанием индекса)
именуемого в дальнейшем  «Воспитанник», совместно именуемые Стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем:
1. Предмет договора
1.1. Предметом договора  являются оказание образовательным учреждением Воспитаннику платных образовательных услуг в рамках реализации дополнительной образовательной программы, в  соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Законом Российской Федерации "О защите прав потребителей", Федеральным законом "Об образовании в Российской Федерации" (ч.9 ст. 54), а также Правилами оказания платных образовательных услуг в сфере дошкольного и общего образования, утвержденными Постановлением Правительства Российской Федерации "Об утверждении Правил оказания платных образовательных услуг в сфере образования" от 15.08.2013г. № 706
1.2.Форма обучения: очная 

1.3. Наименование программы: 

Дополнительная образовательная программа художественно-эстетической направленности для детей дошкольного возраста «Топотушки»
1.4. Форма реализации программы: организация занятий, продолжительностью 30 минут во второй половине дня два раза в неделю.
1.5. Срок освоения дополнительной образовательной программы (продолжительность обучения)  составляет  2  года.
2. Взаимодействие сторон
2.1.Исполнитель вправе:
2.1.1. Отказать Заказчику в исполнении Договора на новый срок по истечении действия настоящего Договора, если Заказчик и/или Воспитанник в период его действия допустил нарушения, предусмотренные гражданским законодательством и настоящим Договором и дающие Исполнителю право в одностороннем порядке отказаться от исполнения Договора.
2.2. Заказчик вправе:
2.2.1. Получать информацию от Исполнителя:
по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренной разделом 1 настоящего Договора, образовательной деятельности Исполнителя и перспектив ее развития;

о поведении, эмоциональном состоянии Воспитанника во время его пребывания на занятиях, его развитии и способностях, отношении к образовательной деятельности.
2.2.2. Пользоваться в порядке, установленном локальными нормативными актами, имуществом Исполнителя, необходимыми для освоения дополнительной образовательной программы.
2.2.3. Заказчик и Воспитанник, надлежащим образом исполнившие свои обязательства по настоящему договору, имеют преимущественное право на заключение Договора на новый срок по истечении срока действия настоящего договора. 

2.3. Исполнитель обязан:
2.3.1. Довести до Заказчика информацию, содержащую сведения о предоставлении платной образовательной услуги в порядке и объеме, которые предусмотрены Законом Российской Федерации от 7 февраля 1992г. № 2300-1 «О защите прав потребителей» и Федеральным законом от 29 декабря 2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
2.3.2. Организовать и обеспечить надлежащее исполнение платной образовательной услуги, предусмотренной разделом 1 настоящего Договора. Платная образовательная услуга оказывается в соответствии с Федеральными образовательными стандартами дошкольного образования, учебным планом, годовым календарным учебным графиком и расписанием занятий, разрабатываемыми Исполнителем.
2.3.3. Обеспечить Воспитаннику предусмотренные выбранной дополнительной образовательной программой условия ее освоения.
2.3.4. Принимать от Заказчика плату за образовательную услугу на расчетный счет.
2.3.5. Обеспечить Воспитаннику уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья.
2.3.6. Сохранить место за Воспитанником в случае пропуска занятий по уважительным причинам (с учетом оплаты услуги, предусмотренной разделом 1 настоящего Договора).
2.3.7. Уведомить Заказчика о нецелесообразности оказания Воспитанника образовательной услуги в объеме, предусмотренном разделом 1 настоящего договора, вследствие его индивидуальных особенностей, делающих невозможным или педагогически нецелесообразным оказание данных услуг.
2.4. Заказчик обязан:
2.4.1. Своевременно вносить плату за предоставленную Воспитаннику образовательную услугу, указанные в разделе 1 настоящего Договора, в размере и порядке, определенными настоящим Договором, а также предоставлять платежные документы, подтверждающие такую оплату.
2.4.2. Сообщать руководителю Исполнителя об изменении контактного телефона и места жительства.
2.4.3. Извещать руководителя Исполнителя об уважительных причинах отсутствия Воспитанника на занятиях.
2.4.4. По просьбе Исполнителя приходить для беседы при наличии претензий Исполнителя к поведению Воспитанника или его отношению к получению образовательной услуги.
2.4.5. Проявлять уважение к педагогам, администрации и техническому персоналу Исполнителя.
2.4.6. Возмещать ущерб, причиненный Потребителем имуществу Исполнителя в соответствии с законодательством Российской Федерации.
2.4.7. Обеспечить Воспитанника за свой счет предметами, необходимыми для надлежащего предоставления услуг Исполнителем, в количестве, соответствующем возрасту и потребностям Воспитанника.
2.4.8. В случае выявления заболевания Воспитанника (по заключению учреждений здравоохранения либо медицинского персонала Исполнителя) освободить Воспитанника от занятий и принять меры по его выздоровлению.
2.4.9. Обеспечить посещение Воспитанника занятий согласно расписанию.
3.  Размер, сроки и порядок оплаты за дополнительные  образовательные услуги 

3.1 Стоимость услуг Исполнителя по оказанию дополнительных образовательных услуг за одно занятие составляет 120 рублей (сто двадцать рублей). Полная стоимость дополнительных образовательных услуг по договору при условии фактического посещения ребенком всех занятий по дополнительной образовательной программе художественно-эстетической направленности для детей дошкольного возраста «Топотушки» составляет 15 600 (пятнадцать тысяч шестьсот) рублей.

3.2. Начисление родительской платы производится из расчета фактически оказанной услуги, соразмерно количеству календарных дней, в течении которых оказывалась услуга.

3.3. Оплата производится в срок не позднее 10 числа месяца, следующего за оплачиваемым периодом  в безналичном порядке на счет Исполнителя.

3.4. Перерасчет оплаты производится на основании уважительных причин отсутствия Воспитанника на занятиях, в случае документального подтверждения.
3.5. Перерасчет оплаты производится за частичное или полное неисполнение обязательств по настоящему Договору, если таковые явились следствием действия обстоятельств непреодолимой силы (форс-мажор), не поддающихся разумному контролю Сторон, возникших после заключения настоящего Договора, а также объективно препятствующих полному или частичному выполнению Сторонами своих обязательств по настоящему договору.
Срок исполнения Сторонами договорных обязательств соразмерно отодвигается на время действия таких обстоятельств.
4. Порядок изменения и расторжения Договора
 4.1. Условия, на которых заключен настоящий договор, могут быть изменены либо по соглашению Сторон, либо в соответствии с законодательством Российской Федерации.
 4.2. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению Сторон.
 4.3. Настоящий Договор может быть расторгнут по инициативе Исполнителя в одностороннем порядке, если Заказчик нарушил сроки оплаты услуг по настоящему Договору. Срок оплаты устанавливается п. 3.2. настоящего Договора.
 4.4. Действие настоящего Договора прекращается досрочно:
- по инициативе Заказчика в случае перевода Воспитанника в другую организацию, осуществляющую образовательную деятельность;
- по инициативе Исполнителя, если Воспитанник своим поведением систематически нарушает права и законные интересы других воспитанников и работников Исполнителя, расписание занятий или препятствует нормальному осуществлению образовательного процесса. Исполнитель вправе отказаться от исполнения договора, когда после повторного предупреждения Воспитанник не   устранит   указанные нарушения.
По обстоятельствам, не зависящим от воли Воспитанника и родителей (законных представителей) несовершеннолетнего Воспитанника и Исполнителя, в том числе в случае ликвидации Исполнителя. 
 4.5. Исполнитель вправе отказаться от исполнения обязательств по Договору при условии полного возмещения Заказчику убытков.
 4.6. Заказчик от имени Воспитанника вправе отказаться от исполнения настоящего Договора при условии оплаты Исполнителю фактически понесенных им расходов.
 4.7. Договор считается расторгнутым со дня письменного уведомления Исполнителем Заказчика об отказе от исполнения договора. 
5.Ответственность за неисполнение или ненадлежащее

исполнение обязательств по договору, порядок разрешения споров

 5.1. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему Договору Исполнитель и Заказчик несут ответственность, предусмотренную законодательством Российский Федерации и настоящим Договором.

5.2.Заказчик и Исполнитель имеют право обратиться в конфликтную комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений. 
6.Срок действия Договора.
6.1 Настоящий договор вступает в силу со дня его заключения сторонами и действует до полного исполнения сторонами обязательств. 
7. Заключение положения. 
7.1. Настоящий Договор составлен в письменной форме, в двух экземплярах, по одному для каждой из сторон. Все экземпляры имеют одинаковую юридическую силу. Изменения и дополнения настоящего Договора могут производиться только в письменной форме и подписываться уполномоченными представителями сторон Изменения Договора оформляются дополнительными соглашениями к Договору.
Реквизиты и подписи сторон

Исполнитель    
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